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Premessa

La Scuola, al fine di promuovere la conciliazione famiglia —lavoro e pell'ambito
del Gender Equality Plan 2022-2024 e del Piano Triennale di‘azioni positive
2022-2024, si e prefissata I'obiettivo di regolamentare |la calendarizzazione detle
riunioni al fine di renderla compatibile con un'organizzazione family \friendly.

Le presenti linee guida sono redatte in coerenza con le previsioni del in materia
di Smart Working per il Personale Tecnico Amministrativo della Scuola IUSS, In
particolare degli orari di reperibilita richieste al personale tecnico amministrativo
per lo svolgimento delle prestazioni in modalita agile.
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Al fine dell'organizzazione e calendarizzazione delle riunioni neltambito delle
attivita della Scuola IUSS si propone I'adozione delle seguentiilinee:

* non individuare una data prefissata ma prevedere una rosa di date (sl
consiglia l'utilizzo di strumenti di organizzazioni informatici come,/ad esempio,

doodle);

» prediligere, nell'individuazione della data, le seguenti fasce orarie: dal lunedi
al giovedi dalle 9,30 alle 12 e dalle 14,30 alle 16,30 e il venerdi dalle 9,30 alle
12;

« garantire la possibilita di collegarsi alla riunione anche a distanza.
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IUSS Scuola Universitaria Superiore Pavia
Palazzo del Broletto
Piazza della Vittoria 15
27100 Pavia (ltaly)
Tel: +39 0382 375811
Email: info@iusspavia.it
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