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CRITERI DI VALUTAZIONE 

1) Prima Prova Scritta 

La Commissione stabilisce che i criteri di valutazione della prima prova scritta saranno finalizzati ad 
accertare i seguenti aspetti: 

- grado di conoscenza della normativa;  

- capacità espositiva e di sintesi (efficace espressione linguista, adeguatezza del lessico, 

scorrevolezza del testo, uso corretto delle strutture grammaticali e del sistema 

ortografico). 

 

2) Seconda Prova Scritta 

Per quanto riguarda la seconda prova scritta, la Commissione stabilisce che dovrà essere 
finalizzata a dimostrare: 

- grado di conoscenza della materia oggetto della prova; 

- capacità espositiva e di sintesi. 

- capacità di contestualizzare le nozioni per una corretta applicazione della normativa di 

riferimento e della regolamentazione della Scuola; 

 

Ai sensi dell’art. 6 del bando di concorso per le prove scritte i candidati non potranno portare con 
sé libri, periodici, quotidiani ed altre pubblicazioni, dizionari e testi di legge. Non sarà inoltre 
consentito l’utilizzo di apparecchiature elettroniche (computer, tablet, cellulari o palmari), pena 
l’immediata esclusione dal concorso. 

 

3) Prova Orale 

La Commissione stabilisce che i criteri di valutazione della prima prova scritta saranno finalizzati ad 
accertare i seguenti aspetti: 

- grado di conoscenza della materia; 

- capacità di sintesi della stessa; 

- capacità espositiva. 

 

 


