
 

 

 

Selezione pubblica per esami, per il reclutamento di n. 1 unità di personale di categoria C, 
posizione economica C/1 - area amministrativa - con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato 12 mesi presso la Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia per l’Area Finanza, 
Personale e Affari generali - ambito Personale (2022_03_PTA_C1_TD_Personale) – avviso 
pubblicato in GU - IV Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 21 del 15.03.2022  

 

 

TRACCE PROVA SCRITTA 

TRACCIA I: 

1. Il /La candidato/a illustri la procedura di chiamata di un professore di prima fascia mediante procedura di 

selezione (art. 18 comma 1 Legge 240/2010). 

2. Il /la candidato/a scriva una e-mail ad un allievo della Scuola illustrando le principali caratteristiche di una 

missione in Italia secondo il Regolamento della Scuola. 

3. Il /La candidato/a illustri la procedura di selezione per l’assunzione a tempo indeterminato di personale 

tecnico amministrativo. 

 

TRACCIA II: 

1. Il /La candidato/a illustri la procedura di chiamata di un professore di seconda fascia all’esito di 

procedura di valutazione (art. 24 comma 5 Legge 240/2010). 

2. Il /La candidato/a illustri la procedura di conferimento di incarichi esterni di lavoro autonomo. 

3. Il /la candidato/a scriva una e-mail ad un ricercatore illustrando le principali caratteristiche di una missione 

all’estero secondo il Regolamento della Scuola. 

 

TRACCIA III: 

1. Il /La candidato/a illustri la procedura di reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi 

dell’art. 24 comma 3 lettera a) Legge 240/2010. 

2. Il /La candidato/a illustri la procedura di conferimento degli Assegni di Ricerca.  

3. Il /la candidato/a scriva una e-mail ad un docente illustrando le principali caratteristiche di un trattamento 

di missione secondo il Regolamento della Scuola. 

 

Traccia estratta in data 11.05.2022: traccia I 


