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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI CONSIGLIERA/E DI FIDUCIA DELLA SCUOLA UNIVERSITARIA SUPERIORE IUSS PAVIA 

All’Area Affari Generali, Servizio Protocollo
Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia
Palazzo del Broletto
Piazza della Vittoria, 15
27100 - PAVIA

La/Il sottoscritta/o 		   n ata/o a 		il 		               
C.F.	 r esidente a 			
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla Procedura comparativa, per titoli e colloquio, per l’affidamento dell’incarico di Consigliera/e di fiducia della Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia.
A tal fine, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di dichiarazioni non veritiere, di formazione e uso di atti falsi,
DICHIARA
1. di avere la cittadinanza ________________________________________;
2. di essere in possesso di tutti i requisiti previsti nel Decreto n. 66/2019, esplicitati nel curriculum allegato tra i quali il seguente titolo di studio:
Laurea in 			________________________________________
Rilasciata dalla Facoltà di	________________________________________
dell’Università di		________________________________________
conseguito in data		________________________________________
3. di essere in possesso delle seguenti competenze, esperienze, titoli e capacità rilevanti per la scelta del prestatore e previste all’art. 5 del Decreto e declinate in modo completo nel curriculum allegato:
· esperienza come Consigliere/a di fiducia presso enti pubblici ed in particolare presso le università:
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· frequenza di corsi di formazione/perfezionamento/specializzazione/aggiornamento e/o master universitario e/o dottorato di ricerca nelle materie attinenti l’incarico:
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· esperienza professionale in ordine alle funzioni attribuite, sub specie mediazione e conciliazione:
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· elevata competenza nelle materie attinenti l’incarico (diritto del lavoro, normative antidiscriminazione, valutazione dello stress lavoro-correlato, mobbing e counseling):
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. di avere una  ___________________ (sufficiente/buona/ottima) conoscenza della lingua inglese;
5. di □ essere □ non essere dipendente di pubblica amministrazione;
6. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità previste all’art. 6 del Decreto n. 65/2019 e dal Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 della Scuola, reperibile sul sito della Scuola www.iusspavia.it;
7. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;
8. di |_| essere/ |_| non essere titolare di partita iva;
9. che tutto ciò che è contenuto nel curriculum e nell’eventuale altra documentazione allegata ha valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione in relazione agli stati, fatti e qualità personali elencati all’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 ovvero di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà in relazione a stati, fatti e qualità personali che sono di sua diretta conoscenza, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000;
10. di conoscere e accettare pienamente le condizioni riportate nel decreto n. 65/2019, la natura autonoma del rapporto lavorativo nonché le norme di cui al Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 della Scuola;
11. di avere preso visione dell’informativa in materia di trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 resa disponibile nel Decreto e nell’apposita sezione del sito web della Scuola e di essere consapevole che la Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia tratterà i dati personali contenuti nella presente domanda e nella documentazione allegata in conformità a quanto previsto dal medesimo Regolamento per gli adempimenti connessi alla presente procedura e al relativo contratto;

Allega alla domanda:
1. il proprio curriculum contenente la dettagliata descrizione degli studi e delle esperienze professionali maturate, nonché ogni altra informazione o notizia che il candidato ritenga utile ai fini della valutazione;
2. fotocopia non autenticata di un documento di identità in corso di validità;
3. eventuali ulteriori documenti e titoli per attestare idonea qualificazione e competenza adeguata alle funzioni da svolgere.

Desidera che tutte le comunicazioni relative alla presente valutazione siano inviate al seguente indirizzo di posta elettronica ________________________________




Luogo e data 	              Firma 	
(Firma autografa o digitale obbligatoria a pena esclusione della candidatura)





