
   

 
 

 

Selezione pubblica per esami, per il reclutamento di n. 1 unità di personale di categoria C, 

posizione economica C/1 - area amministrativa - con rapporto di lavoro subordinato a tempo 

indeterminato per l’Area Attività istituzionali, didattica e valutazione – ambito Didattica – della 

Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia - 01_AIDA_2021 

 

DOMANDA A 1 

Il/la candidato/a illustri i tratti caratteristici della figura dei ricercatori di cui all’art. 24 comma 3 

lettera b) della legge n. 240 del 30 dicembre 2010. 

DOMANDA A 2 

Il/la candidato/a illustri caratteristiche e tipologia degli assegni di ricerca ex art. 22 della legge n. 

240 del 30 dicembre 2010. 

DOMANDA A 3 

Il/la candidato/a descriva cosa si intende per accreditamento periodico di cui al Decreto Ministeriale 

n. 439 del 2013 sull’accreditamento iniziale e periodico delle scuole superiori ad ordinamento 

speciale. 

DOMANDA A 5 

Il/la candidato/a illustri in cosa consiste il diritto alla cancellazione dei dati (<< diritto all’oblio>>) ai 

sensi del Regolamento UE per la protezione dei dati personali n. 679 del 2016 (GDPR). 

DOMANDA A 6 

Il/la candidato/a indichi i principali compiti del Responsabile della protezione dei dati (Data 

Protection Officer) ai sensi del Regolamento UE per la protezione dei dati personali n. 679 del 2016 

(GDPR). 

DOMANDA A 7 

Il/la candidato/a illustri cosa si intende per accesso civico ai sensi del Codice della trasparenza (D.Lgs 

n. 33/2013 e ss.mm.ii.). 

DOMANDA A 8 

Il/la candidato/a illustri le principali funzioni del Responsabile per la trasparenza ai sensi del Codice 

della trasparenza (D.Lgs n. 33/2013 e ss.mm.ii.). 

 



   

 
 

DOMANDA A 9 

Il/la candidato/a illustri funzioni e composizione del Nucleo di valutazione federato ai sensi del dello 

Statuto della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA A 10 

Il/la candidato/a illustri funzioni e composizione del Comitato Unico di Garanzia ai sensi dello 

Statuto della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia 

DOMANDA A 11 

Il/la candidato/a illustri le regole elettorali ai sensi del Regolamento generale della Scuola 

Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA A 12 

Il/la candidato/a illustri le principali regole comuni per il funzionamento del Senato accademico e i 

Consigli di classe ai sensi del Regolamento generale della Scuola Universitaria Superiore IUSS di 

Pavia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 
 

 

Selezione pubblica per esami, per il reclutamento di n. 1 unità di personale di categoria C, 

posizione economica C/1 - area amministrativa - con rapporto di lavoro subordinato a tempo 

indeterminato per l’Area Attività istituzionali, didattica e valutazione – ambito Didattica – della 

Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia - 01_AIDA_2021 

 

DOMANDA B 1 

Il/la candidato/a tratti delle diverse figure di visiting ai sensi del Regolamento in materia di Visiting 

Professor e Visiting Scholar della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA B 2 

Il/la candidato/a illustri l’iter di chiamata del visiting ai sensi del Regolamento in materia di Visiting 

Professor e Visiting Scholar della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA B 3 

Il/la candidato/a illustri la procedura di istituzione e disattivazione dei centri di ricerca ai sensi del 

Regolamento per i centri di ricerca e laboratori della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA B 4 

Il/la candidato/a illustri le principali funzioni del direttore di laboratorio ai sensi del Regolamento 

per i centri di ricerca e laboratori della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA B 5 

Il/la candidato/a illustri le tipologie di seminari che la Scuola può organizzare ai sensi del 

Regolamento per la disciplina degli incarichi di insegnamento della Scuola Universitaria Superiore 

IUSS di Pavia. 

DOMANDA B 6 

Il/la candidato/a illustri quali sono i casi di decadenza dal diritto alla borsa previste dal Regolamento 

per l’istituzione e il conferimento di borse di studio per l’attività di ricerca della Scuola Universitaria 

Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA B 7 

Il/la candidato/a illustri come deve essere effettuata la richiesta di liquidazione delle spese 

sostenute in missione e come devono essere documentate tali spese ai sensi del Regolamento per 

il trattamento di missione della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 



   

 
 

DOMANDA B 8 

Il/la candidato/a tratti delle anticipazioni ai sensi del Regolamento per il trattamento di missione 

della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA B 9 

Il/la candidato/a illustri in cosa consistono le spese di rappresentanza e quali di queste sono 

ammissibili ai sensi del Regolamento per le spese di rappresentanza, spese per manifestazioni e 

convegni, spese di ospitalità e spese per commissioni giudicatrici della Scuola Universitaria 

Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA B 10 

Il/la candidato/a illustri quali sono le spese ammissibili per manifestazione e convegni ai sensi del 

Regolamento per le spese di rappresentanza, spese per manifestazioni e convegni, spese di 

ospitalità e spese per commissioni giudicatrici della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA B 11 

Il/la candidato/a illustri la procedura del passaggio d’anno di Allievi/e ai sensi del Regolamento per 

i corsi ordinari della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA B 12 

Il/la candidato/a illustri cosa si intende per ammissione sotto condizione all’anno successivo di 

Allievi/e ai sensi del Regolamento per i corsi ordinari della Scuola Universitaria Superiore IUSS di 

Pavia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 
 

 

Selezione pubblica per esami, per il reclutamento di n. 1 unità di personale di categoria C, 

posizione economica C/1 - area amministrativa - con rapporto di lavoro subordinato a tempo 

indeterminato per l’Area Attività istituzionali, didattica e valutazione – ambito Didattica – della 

Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia - 01_AIDA_2021 

 

DOMANDA C 1 

Il/la candidato/a descriva il ruolo del Consigliere Confidenziale ai sensi del Codice Etico e di 

Comportamento della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA C 2 

Il/la candidato/a descriva il ruolo del Consigliere di Fiducia ai sensi del Codice Etico e di 

Comportamento della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA C 3 

Il/la candidato/a descriva le modalità con cui possono essere segnalati fatti ritenuti in contrasto con 

il Codice Etico, secondo quanto previsto dal Codice Etico e di Comportamento della Scuola 

Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA C 4 

Il/la candidato/a illustri la composizione e le funzioni del comitato garante ai sensi del Codice Etico 

e di Comportamento della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA C 5 

Il/la candidato/a illustri come può concludersi una segnalazione di violazione del codice etico ai sensi 

del Codice Etico e di Comportamento della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA C 6 

Il/la candidato/a illustri quali sono le sanzioni previste in caso di violazioni del codice etico ai sensi 

del Codice Etico e di Comportamento della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA C 7 

Il/la candidato/a illustri come il Codice di Comportamento della Scuola Universitaria Superiore IUSS 

di Pavia si regola in merito a regali, compensi e altre utilità. 

 

 



   

 
 

DOMANDA C 8 

Il/la candidato/a illustri come il Codice di Comportamento della Scuola Universitaria Superiore IUSS 

di Pavia si regola in merito all’obbligo di astensione in capo al dipendente. 

DOMANDA C 9 

Il/la candidato/a illustri come il Codice di Comportamento della Scuola Universitaria Superiore IUSS 

di Pavia si regola in merito al comportamento che il lavoratore deve mantenere in servizio. 

DOMANDA C 10 

Il/la candidato/a illustri come il Codice di Comportamento della Scuola Universitaria Superiore IUSS 

di Pavia si regola in merito al comportamento che il lavoratore deve mantenere nel rapporto con il 

pubblico. 

DOMANDA C 11 

Il/la candidato/a illustri il procedimento disciplinare secondo il Regolamento per i procedimenti 

disciplinari ad allieve/i e studentesse/i della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

DOMANDA C 12 

Il/la candidato/a illustri le possibili sanzioni secondo il Regolamento per i procedimenti disciplinari 

ad allieve/i e studentesse/i della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


