
 

 

 

Selezione pubblica per esami, per il reclutamento di n. 1 unità di personale di categoria C, 

posizione economica C/1 - area amministrativa - con rapporto di lavoro subordinato a tempo 

indeterminato presso la Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia per le esigenze della U.O. 

Organi di governo e Attività istituzionali (Cod. 2023_01_PTA_C) 

 

TRACCIA I 

 

1. Il/la candidato/a illustri composizione, funzioni e competenze del Senato Accademico, anche 

con riferimento allo Statuto e al Regolamento generale della Scuola. 

 

2. Il/la candidato/a illustri brevemente le disposizioni per la redazione dei verbali degli organi 

collegiali e predisponga la struttura di un verbale. 

 

3. Il Rettore della Scuola IUSS intende invitare il Ministro dell’Università e della Ricerca per una 

visita istituzionale presso la sede della Scuola. Il/la candidato/a descriva come intende 

procedere, individuando i passaggi operativi per l’organizzazione della visita e componga il 

testo di una lettera formale di invito a firma del Rettore. 
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TRACCIA II 

 

1. Il/la candidato/a illustri modalità di nomina, funzioni e competenze del Direttore Generale, 

anche con riferimento allo Statuto e al Regolamento generale della Scuola. 

 

2. Il/la candidato/a illustri brevemente forme e caratteristiche di convocazione e ordine del 

giorno di un organo collegiale e predisponga una convocazione del Senato Accademico.  

 

3. Il Rettore della Scuola IUSS riceve una lettera di invito da parte del Presidente della 

Conferenza dei Rettori delle Università italiane (CRUI), a prender parte a una tavola rotonda 

che si terrà per tutta la giornata del 22 ottobre, giorno in cui è già calendarizzata la riunione 

del Senato Accademico. Il/La candidato/a descriva come intende procedere, individuando i 

passaggi operativi, per proporre al Rettore una possibile soluzione, e componga il testo di 

risposta a firma del Rettore. 
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TRACCIA III 

 

1. Il/la candidato/a illustri modalità di elezione, funzioni e competenze del Rettore, anche con 

riferimento allo Statuto e al Regolamento generale della Scuola. 

 

2. Il/la candidato/a illustri brevemente le disposizioni per le sedute in videoconferenza e 

predisponga una convocazione d’urgenza del Consiglio Direttivo e di Sorveglianza in 

modalità telematica. 

 

3. Il Rettore della Scuola IUSS vuole organizzare un incontro con i membri dell’Advisory Board 

della Scuola. Il/La candidato/a descriva, individuando i passaggi operativi, come intende 

organizzare il meeting, e componga il testo della lettera di invito (in italiano), a nome del 

Rettore. 


