
 

 

 

Selezione pubblica per esami, per il reclutamento di n. 1 unità di personale di categoria C, 

posizione economica C/1 - area amministrativa - con rapporto di lavoro subordinato a tempo 

indeterminato presso la Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia per le esigenze della U.O. 

Orientamento, servizi agli allievi e placement - (Cod. 2023_02_PTA_C)  

 

TRACCIA I 

 

1. Il/la candidato/a illustri caratteristiche, organizzazione e modalità di ammissione dei Corsi ordinari 

della Scuola. 

 
2. Dopo aver illustrato che cosa si intende per orientamento in uscita, il/la candidato/a predisponga 

una bozza di invito agli allievi dei Corsi di dottorato per illustrare i servizi e le attività che l’ufficio di 

placement offre per una ricerca efficace del lavoro. 

 

3. La Prorettrice delegata all’Orientamento, di nuova nomina, ha preso accordi perché la Scuola 

partecipi al Salone di orientamento ai corsi di laurea e laurea magistrale programmato a 

Verona nel mese di settembre per presentare i Corsi ordinari della Scuola e chiede una nota 

che riporti per punti le attività che l’ufficio deve svolgere per l’adesione all’evento e la 

preparazione della partecipazione allo stesso. Il/la candidato/a predisponga la nota. 
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TRACCIA II 

 

1. Il/la candidato/a illustri caratteristiche, organizzazione e modalità di ammissione dei Corsi di 

dottorato della Scuola. 

 

2. Dopo aver illustrato che cosa si intende per orientamento in ingresso, il/la candidato/a predisponga 

una bozza di comunicazione alle Scuole secondarie superiori per presentare lo IUSS e le proposte di 

orientamento per il nuovo anno scolastico, indicando anche le modalità operative per la 

partecipazione degli studenti.  

 
1. Il Prorettore delegato al Placement, di nuova nomina, intende organizzare per gli allievi dei Corsi 

ordinari della Scuola un incontro con due Ex allieve che lavorano presso la FAO, perché possano 

raccontare la loro esperienza professionale, e chiede una nota che riporti per punti le attività che 

l’ufficio deve svolgere per l’organizzazione dell’incontro. Il/la candidato/a predisponga la nota. 
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TRACCIA III 

 

1. Il/la candidato/a illustri le attività didattiche e formative della Scuola IUSS e i relativi titoli di studio. 

 
2. Dopo aver illustrato che cosa si intende per orientamento in uscita, il/la candidato/a predisponga 

una bozza di invito alle aziende del territorio per presentare lo IUSS e gli eventi di placement 

programmati. 

 
3. La Prorettrice delegata all’Orientamento, di nuova nomina, intende organizzare una giornata di 

orientamento in ingresso per gli studenti del quarto e quinto anno delle scuole secondarie superiori 

di Pavia e provincia e chiede una nota che riporti per punti le attività che l’ufficio deve svolgere per 

l’organizzazione della giornata e per renderla inclusiva. Il/la candidato/a predisponga la nota. 


