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CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

Prova scritta 

La Commissione decide di articolare la prova scritta in n. 3 quesiti eventualmente anche a 

contenuto teorico pratico. 

Per l’attribuzione del punteggio della prova scritta la Commissione terrà conto: 

- del grado di conoscenza della materia; 

- della capacità di sintesi della stessa; 

- della pertinenza e adeguatezza della trattazione; 

- della capacità espositiva e proprietà di linguaggio. 

Per la prova scritta i candidati non potranno portare con sé libri, periodici, giornali, quotidiani ed 

altre pubblicazioni, né dizionari, né testi di legge. Non sarà inoltre consentito l’utilizzo di 

apparecchiature elettroniche (computer personali dei candidati, tablet, cellulari o palmari), pena 

l’immediata esclusione dal concorso.  

 

Prova orale 

La Commissione decide di articolare la prova orale iniziando con la discussione del curriculum, con 

particolare riferimento alle esperienze lavorative pregresse, e procedendo successivamente 

all’accertamento delle conoscenze relative agli argomenti richiesti dal bando. La parte finale della 

prova sarà dedicata alla verifica della conoscenza della lingua inglese e delle conoscenze 

informatiche. 

Per l’attribuzione del punteggio della prova orale la Commissione terrà conto: 

- della conoscenza degli argomenti, degli aspetti teorici e delle implicazioni pratiche 

dell’argomento; 

- della appropriatezza di linguaggio; 

- della chiarezza e completezza nell’esposizione e esattezza delle risposte; 

- della capacità di analisi e riflessione critica; 

- della capacità di sintesi. 

 


