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Selezione pubblica per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 1 unità di personale di categoria 
D/1, - Area tecnica, tecnico - scientifica ed elaborazione dati - con rapporto di lavoro subordinato 
a tempo indeterminato presso la Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia per le esigenze della 
U.O. Servizi tecnici e delle sedi (2023_07_PTA_D) – Avviso pubblicato in GU - IV Serie Speciale 
“Concorsi ed Esami” n. 84 del 03.11.2023. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
Prova scritta 

La Commissione decide di articolare la prova scritta in n. 3 quesiti a risposta sintetica. 

Criteri prova scritta - Per l’attribuzione del punteggio della prova scritta la Commissione terrà conto: 

- della completezza e coerenza della conoscenza teorica e operativa degli argomenti richiesti; 

- delle capacità espositive e di sintesi degli aspetti organizzativi, normativi relazionali e di 

comunicazione; 

- delle capacità di analisi e riflessione critica; 

- della capacità di problem solving; 

- della proprietà di linguaggio. 

Prova orale 

La Commissione decide di articolare la prova orale iniziando con la discussione del curriculum, con 

particolare riferimento alle esperienze lavorative pregresse, e ponendo successivamente due 
domande relative ad argomenti richiesti dal bando. La parte finale della prova sarà dedicata alla 
verifica della conoscenza della lingua inglese e delle conoscenze informatiche. 

Criteri prova orale - Per l’attribuzione del punteggio della prova orale la Commissione terrà conto: 

- della coerenza, della completezza e correttezza delle risposte; 

- della chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio; 

- della capacità di sintesi; 

- della capacità di analisi e riflessione critica; 

- del problem solving. 


