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in data 22/11/2024 

 

TRACCIA 1 

 

1. Il/la candidato/a descriva in modo sintetico il processo delle progressioni tra le Aree 
per il personale tecnico amministrativo e predisponga uno schema sulle diverse fasi. 
 

2. Il/la candidato/a illustri sinteticamente le principali forme di conciliazione vita-lavoro 
per il PTA e le loro ricadute nell’organizzazione del lavoro. 
 

3. Nell’ambito delle attività gestite dal suo ufficio deve occuparsi della gestione di una 
maternità di una ricercatrice nell’ambito di un progetto di ricerca PNRR. 
Il/la candidato/a illustri sinteticamente quali atti e azioni porrebbe in essere per la 
gestione del caso. 
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TRACCIA 2 

 
1. Il/la candidato/a illustri sinteticamente le attività propedeutiche alla presa di servizio 

del personale docente, individuando i principali attori coinvolti. 
 

2. Il/la candidato/a illustri sinteticamente le principali leve di sviluppo professionale 
del PTA. 

 
3. Nell’ambito delle attività gestite dal suo ufficio deve occuparsi di una richiesta di 

supporto per la migliore organizzazione di un ufficio aperto al pubblico in cui 3 
colleghi non riescono a garantire l’intero orario di apertura. 
Il/la candidato/a illustri sinteticamente quali atti e azioni suggerirebbe di porre in 
essere per garantire le esigenze di conciliazione vita-lavoro dei colleghi pur 
mantenendo l’orario previsto di apertura dell’ufficio. 
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TRACCIA 3 

 
1. Il/la candidato/a illustri sinteticamente le principali differenze tra rapporto di lavoro 

PTA e docente. 
 

2. Il/la candidato/a illustri sinteticamente la disciplina incarichi extraistituzionali dei 
docenti. 
 

3. Nell’ambito delle attività gestite dal suo ufficio deve occuparsi della redazione del 
piano di formazione triennale del personale. 
Il/la candidato/a illustri sinteticamente quali atti e azioni porrebbe in essere anche 
alla luce dei nuovi interventi legislativi, con particolare riferimento alla formazione 
del personale tecnico amministrativo, fornendo un esempio di azioni formative da 
porre in essere nel 2025. 

 


