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Classe di Scienze tecnologie e società - IUSS Pavia

Cod. Assegno / STS-16-2023

Pubblicato all'Albo della Scuola

VISTA

VISTO

IL RETTORE

la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante "Norme in materia di organizzazione delle

università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per

incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario";

il D.M. 09/03/2011, n. 102, concernente "l'importo minimo Assegni di ricerca – art. 22,

Legge 30 dicembre 2010, n. 240";

VISTO il D.L. 192/2014, convertito con modifiche in L. 11/2015, art. 6 comma 2bis;

VISTO

RICHIAMATO

VISTA

CONSIDERATA

il Decreto Legge 16 luglio 2020, n. 76 convertito in legge 120/2020 e in particolare l'art.

19 comma 1, lett. e);

il Regolamento della Scuola per il conferimento di Assegni di ricerca ai sensi dell'art. 22

della legge n. 240/2010 approvato con D.R. 186 del 30/10/2018;

la legge n. 79/2022, art.14 comma 6-quaterdecies aggiornata dal D.L. n. 198/2022 art.6

comma 1, che prevede che: "Fino al 31 dicembre 2023, limitatamente alle risorse già

programmate ovvero deliberate dai rispettivi organi di governo entro il predetto termine,

le università, (...) possono indire procedure per il conferimento di assegni di ricerca ai sensi

dell'articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di

entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto";

la delibera del Senato Accademico in data 29/11/2023 in cui si approva ľ'attivazione di

n. 1 Assegno di ricerca di 12 mesi;

ACCERTATА la copertura finanziaria assicurata dai fondi MONTEIRO_PRINPNRR22 - CUP

RITENUTО

153D23001780006

di dover provvedere all'emanazione del bando relativo alla indizione di pubblico

concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 Assegno per lo svolgimento di
attività di ricerca presso la Scuola Universitaria Superiore IUSS;

DECRETA
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Italiadomani IUSS
BINPANSETRESILIENZA Scuola uperiore

Art.1

OGGETTO DEL BANDO

La Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia bandisce un concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di n. 1 Assegno di collaborazione ad attività di ricerca come dettagliato nella scheda A allegata

al bando, che ne costituisce parte integrante.

Art.2

CARATTERISTICA DEGLI ASSEGNI DI RICERCA

L'importo lordo annuo dell'assegno, comprensivo di tutti gli oneri a carico del titolare, e la durata sono

riportati nella relativa scheda.

L'importo lordo annuo indicato è al netto degli oneri a carico dell'Amministrazione e sarà erogato al
beneficiario in rate mensili posticipate. All'assegno per la collaborazione ad attività di ricerca si applicano, in

materia fiscale, le disposizioni di cui all'art. 4 della legge 13 agosto 1984, n. 476 e successive modificazioni ed

integrazioni, nonché, in materia previdenziale, quelle di cui all'art. 2, commi 26 e seguenti, della legge 8

agosto 1995, n. 335 e successive modificazioni ed integrazioni, in materia di astensione obbligatoria per

maternità, le disposizioni di cui al decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale 12 luglio 2007,

pubblicato nella G.U. n. 247 del 23 ottobre 2007, e, in materia di congedo per malattia, l'art. 1, comma 78,

della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, e successive modificazioni. L'assegno, compreso gli eventuali rinnovi,

non può avere complessivamente una durata superiore a sei anni, ad esclusione del periodo in cui l'assegno

è stato fruito in coincidenza con il dottorato di ricerca senza borsa, nel limite massimo della durata legale del

relativo corso.

L'eventuale rinnovo è subordinato ad una positiva valutazione dell'attività svolta, oltre che all'effettiva

disponibilità dei fondi di bilancio.

Art.3

REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Possono partecipare alla selezione pubblica di cui al presente bando di concorso, senza limitazioni di età e di

cittadinanza, i cittadini italiani o stranieri che siano in possesso dei requisiti indicati nella scheda allegata al

bando.

I candidati in possesso di titolo accademico conseguito all'estero, che non sia già stato dichiarato

equipollente ai sensi della normativa vigente, devono allegare alla domanda di partecipazione i documenti

utili a consentire alla Commissione giudicatrice di dichiararne l'equipollenza ai soli fini della partecipazione

alla procedura di selezione. I predetti documenti devono essere tradotti e legalizzati.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle

domande di ammissione.

I candidati sono ammessi con riserva alla procedura di selezione. L'Amministrazione può disporre in ogni

momento, con provvedimento motivato, l'esclusione per difetto dei requisiti prescritti. Tale provvedimento
verrà comunicato all'interessato mediante raccomandata con avviso di ricevimento.


