
Procedura di selezione per l’assunzione di n. 1 Ricercatore a tempo determinato in tenure track

(RTT) ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010: Bando pubblicato sulla Gazzea Ufciale della

Repubblica Italiana – IV Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 56 del 24/07/2026 – GSD 11/PHIL-

04 ESTETICA E FILOSOFIA DEI LINGUAGGI – SSD PHIL-04/B Filosoa e teoria dei linguaggi –

Codice RTT 2026-02

VERBALE N. 1

La Commissione di valutazione della selezione pubblica per l’assunzione di n. 1 Ricercatore a tempo

determinato in tenure track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010 della Scuola Universitaria

Superiore IUSS Pavia, GSD 11/PHIL-04 ESTETICA E FILOSOFIA DEI LINGUAGGI – SSD PHIL-04/B Filosofa e

teoria dei linguaggi, nominata con Decreto Reorale n. 477 del 02/09/2026 e composta da:

Pro. Carola Barbero Proessoressa Ordinaria, Università degli Studi di Torino, GSD

11/PHIL-04 – SSD PHIL-04/B

Pro. Massimo Dell’Utri Proessore Ordinario, Università degli Studi di Sassari, GSD

11/PHIL-04 – SSD PHIL-04/B

Pro. Andrea Sereni Proessore Ordinario, Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia,

GSD 11/PHIL-04 – SSD PHIL-04/B

si riunisce al completo per via telemaca tramite la piaaorma zoom, il giorno 11/09/2026 alle ore 08.00.

I Componen della Commissione prendono ao che nessuna istanza di ricusazione dei Commissari, relava

alla presente procedura di selezione, è pervenuta alla Scuola e che pertanto la Commissione stessa è

pienamente legimata ad operare secondo quanto previsto nel bando di concorso.

La Commissione procede alla nomina del Presidente nella persona del pro. Massimo Dell'Utri e del

Segretario verbalizzante nella persona del pro. Andrea Sereni.

Ognuno dei membri della Commissione dichiara, ai sensi dell’art. 5 comma 2 del D.Lgs. 1172/1948, di non

avere relazioni di parentela o anità fno al quarto grado con gli altri membri e che non sussistono tra loro

le cause di astensione e di incompabilità di cui agli art. 51 e 52 del c.p.c.

La Commissione prende visione del bando e del Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei

ricercatori a tempo determinato in tenure track (RTT) della Scuola Universitaria Superiore IUSS di Pavia.

La Commissione prende ao che la Responsabile del procedimento è la Do.ssa Francesca Barone,

Responsabile dell’Area Risorse Umane, Aari Generali e Servizi della Scuola IUSS.

Il Presidente ricorda che ai sensi dell’art. 9 del bando di concorso si prevede che la Commissione concluda i

propri lavori entro e non oltre quaro mesi dall’emanazione del decreto di nomina. Il Reore può

prorogare, per una sola volta, e per non più di due mesi, il termine per la conclusione della procedura, per

comprova movi segnala dal Presidente della Commissione.

La Commissione prende ao altresì che, ai sensi dell’art. 9 del bando, nel corso della prima riunione,

predetermina i criteri da ulizzare per la valutazione preliminare dei candida. Inoltre, defnisce i criteri

specifci da ulizzare per l’aribuzione di un punteggio ai toli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate

dal/dalla candidato/a a seguito della discussione.

La Commissione stabilisce il punteggio minimo per il superamento della selezione.
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I criteri saranno consegna immediatamente alla responsabile del procedimento, la quale ne assicurerà la

pubblicazione all’Albo e la pubblicità sul sito istuzionale della Scuola. Decorsi i see giorni dalla

pubblicizzazione di tali criteri, la Commissione potrà nuovamente riunirsi per il prosieguo dei lavori.

La valutazione preliminare dei candida consiste in un movato giudizio analico di insieme per ciascuna

categoria: toli, curriculum e produzione scienfca, ivi compresa la tesi di doorato, secondo i criteri e

parametri individua con D.M. 243/2011.

A seguito della valutazione preliminare, sono ammessi alla successiva discussione dei toli e della

produzione scienfca in seduta pubblica con la Commissione i candida comparavamente più meritevoli,

in misura pari al 10 per cento del numero degli stessi, e comunque non ineriore a sei unità. I candida sono

tu ammessi alla discussione pubblica qualora il loro numero sia pari o ineriore a sei.

La discussione si svolgerà in modalità telemaca ulizzando lo strumento della teleconerenza in audio e

video mediante la piaaorma zoom e avrà come oggeo i toli, le pubblicazioni presenta dai candida e

l’accertamento della conoscenza della lingua inglese, e anche della lingua italiana per i candida stranieri.

Al termine della discussione, la Commissione aribuisce un punteggio ai toli e a ciascuna delle

pubblicazioni presentate dai candida ammessi, secondo i criteri stabili nella presente riunione, indicando

il vincitore della posizione bandita.

La Commissione, avendo a rierimento i criteri e i parametri stabili dal D.M. 243/2011, procede alla

defnizione dei criteri per la valutazione preliminare dei candida e dei criteri da ulizzare per l’aribuzione

di un punteggio ai toli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dalle persone candidate a seguito della

discussione, e stabilisce il punteggio minimo per il superamento della selezione.

Criteri per la valutazione preliminare dei candida

La Commissione eeuerà, in primo luogo, la valutazione preliminare dei candida, con movato giudizio

analico di insieme per ciascuna categoria: toli, curriculum e produzione scienfca, ivi compresa la tesi di

doorato,     secondo i criteri e parametri individua con DM 243/2011.

In conormità all’art. 14, comma 6-ter, della Legge 29 giugno 2022, n. 79 di conversione del D.L. 30 aprile

2022 n. 36, i rierimen ai seori concorsuali contenu nel sopracitato D.M., i cui criteri sono soo

riporta, si intendono rieri ai gruppi scienfco-disciplinari.

Ai fni della valutazione comparava, la Commissione arà rierimento allo specifco gruppo scienfco

disciplinare per il quale è bandita la procedura e all'eventuale proflo defnito esclusivamente tramite

indicazione di uno o più seori scienfco-disciplinari.

La valutazione dei toli del candidato è eeuata analicamente in conormità alle disposizioni vigen sulla

base dei seguen elemen debitamente documenta:

a) Doorato di ricerca o equipollen, conseguito in Italia o all'estero;

b) eventuale avità didaca a livello universitario in Italia o all'estero;

c) documentata avità di ormazione o di ricerca presso qualifca istu italiani o stranieri;

d) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o

partecipazione agli stessi;

e) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;

) premi e riconoscimen nazionali e internazionali per avità di ricerca;

La commissione eeuerà la valutazione di ciascuno dei prede toli considerando specifcamente la

signifcavità che esso assume in ordine alla qualità e quantà dell’avità di ricerca svolta dal/la singolo/a

candidato/a.

2



Nell'eeuare la valutazione preliminare comparava delle persone candidate, saranno prese in

considerazione esclusivamente pubblicazioni o tes accea per la pubblicazione secondo le norme

vigen, nonché saggi inseri in opere colleanee e arcoli edi su riviste in ormato cartaceo o digitale, con

l'esclusione di note interne o rappor diparmentali. La tesi di doorato o i toli equipollen sono presi in

considerazione anche in assenza delle condizioni di cui al presente paragrao.

La commissione eeuerà la valutazione comparava delle pubblicazioni sulla base dei seguen criteri:

a) originalità, innovavità, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scienfca;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il gruppo scienfco disciplinare per il quale è bandita la

procedura e con l'eventuale proflo, defnito esclusivamente tramite indicazione di uno o più seori

scienfco-disciplinari, ovvero con temache interdisciplinari ad essi correlate;

c) rilevanza scienfca della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diusione

all'interno della comunità scienfca;

d) determinazione analica, anche sulla base di criteri riconosciu nella comunità scienfca

internazionale di rierimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del

medesimo a lavori in collaborazione.

Per quanto riguarda i lavori in collaborazione, la Commissione stabilisce che sarà considerata la

pubblicazione nella sua interezza relavamente ai criteri sopra indica a condizione che il contributo

individuale del candidato sia riconoscibile e congruo.

La commissione altresì valuterà la consistenza complessiva della produzione scienfca del candidato,

l'intensità e la connuità temporale della stessa, a salvi i periodi, adeguatamente documenta di

allontanamento non volontario dall'avità di ricerca, con parcolare rierimento alle unzioni genitoriali.

Criteri per l’assegnazione dei punteggi a seguito della discussione

Dopo la valutazione preliminare dei candida, la Commissione procederà, ai sensi dell’art. 24, comma 2 le.

c) della Legge 240/2010, alla discussione pubblica durante la quale i candida ammessi al colloquio

discutono e illustrano davan alla Commissione giudicatrice stessa i toli e le pubblicazioni presenta, ivi

compresa la tesi di doorato, oltre alla prova orale volta ad accertare l’adeguata conoscenza della lingua

straniera.

A seguito della discussione, la Commissione aribuirà un punteggio ai toli e a ciascuna delle pubblicazioni

presentate dai candida, sulla base dei criteri come di seguito stabili: toli accademici, proessionali e

pubblicazioni, purché anen all’avità da svolgere.

La Commissione aribuirà un totale di 120 pun così suddivisi:

TITOLI – punteggio massimo 60 pun su 120 così ripar:

Titolo Punteggio

a) Doorato di ricerca o equipollen, conseguito in Italia o

all'Estero 

Fino a 4 pun  suddivisi in pun 2

per il possesso del tolo e massimo

pun  2 per la pernenza al seore

disciplinare.

b) Avità didaca a livello universitario in Italia o all'Estero Fino a 10 pun in unzione della

consistenza e della pologia

c) documentata avità di ormazione o di ricerca presso qualica

istu italiani o stranieri;

Fino a 10 pun in unzione della

consistenza e della pologia
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d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 

ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi

Fino a 10 pun in unzione della

consistenza e della pologia

e) Partecipazioni in qualità di relatore/relatrice a congressi e

convegni nazionali e internazionali

Fino a 10 pun in unzione della

consistenza e della pologia

) Conseguimento di premi e riconoscimen nazionali e

internazionali per avità di ricerca

Fino a 2 pun in unzione della

consistenza e della pologia

g) consistenza complessiva della produzione scienca del

candidato, l'intensità e la connuità temporale della stessa, a

salvi i periodi, adeguatamente documenta di allontanamento

non volontario dall'avità di ricerca, con parcolare rierimento

alle unzioni genitoriali

Fino a 14 pun

PUBBLICAZIONI – punteggio massimo 60 pun su 120

Ai sensi dell'art. 3 del D.M. 243 del 25/5/2011, la Commissione di valutazione prenderà in considerazione

esclusivamente pubblicazioni o tes accea per la pubblicazione secondo le norme vigen nonché saggi

inseri in opere colleanee e arcoli edi su riviste in ormato cartaceo o digitale con l'esclusione di note

interne o rappor diparmentali. La tesi di doorato e i toli equipollen sono presi in considerazione

anche in assenza delle condizioni di cui sopra.

La Commissione nell'aribuire il punteggio a ciascuna pubblicazione, terrà conto dei seguen criteri:

a) originalità, innovavità, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scienfca;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il gruppo scienfco disciplinare per il quale è bandita la

procedura e con l'eventuale proflo, defnito esclusivamente tramite indicazione di uno o più seori

scienfco-disciplinari, ovvero con temache interdisciplinari ad essi correlate;

c) rilevanza scienfca della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diusione

all'interno della comunità scienfca. In relazione al gruppo scienfco disciplinare per cui è bandita

la presente procedura, non è invalso a livello internazionale il rierimento a misurazioni

bibliometriche, e pertanto la Commissione decide di non avvalersene;

d) determinazione analica, anche sulla base di criteri riconosciu nella comunità scienfca

internazionale di rierimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del

medesimo a lavori in collaborazione, e quindi con indicazione espressa dell'apporto specifco di

ciascun autore.

Per quanto riguarda i lavori in collaborazione, la Commissione stabilisce che sarà considerata la

pubblicazione nella sua interezza relavamente ai criteri sopra indica a condizione che il contributo

individuale del candidato sia riconoscibile e congruo.

Sulla base dei criteri sopra indica la Commissione individua, in relazione al punteggio da aribuire, le

diverse pologie di pubblicazioni così come segue:

A) Monografa: fno a 5 pun per pubblicazione

B) Arcolo in rivista: fno a 5 pun per pubblicazione

C) Contributo su volumi dota di ISBN o ISSN: fno a 4 pun per pubblicazione

D) Altre pubblicazioni scienfche: fno a 4 pun per pubblicazione

E) Tesi di doorato: fno a 3 pun per tesi
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Per superare la selezione, i candida dovranno oenere un punteggio pari o superiore a 70 pun.

La discussione pubblica tra candida e Commissione ha ad oggeo i toli e le pubblicazioni presentate dal

candidato/a e l’accertamento della conoscenza della lingua inglese, nonché della lingua italiana per i

candida stranieri.

La Commissione stabilisce che la discussione pubblica con ciascun candidato avrà una durata indicava di

30 minu.

L’accertamento del livello di conoscenza della lingua inglese avverrà mediante parte del colloquio in lingua

inglese (presentazione e discussione di una proposta di avità didaca sui temi previs dai compi

didaci indica nel bando). Per i candida stranieri, l’accertamento della conoscenza della lingua italiana

avverrà tramite colloquio. La Commissione valuterà il livello di conoscenza della lingua inglese, e della

lingua italiana per i candida stranieri, mediante l’espressione di un giudizio sinteco (insuciente-

suciente-buono-disnto-omo).

La Commissione si riaggiorna il 28/09/2026 alle ore 16:00 per la valutazione preliminare dei toli, del

curriculum e della produzione scienfca, ivi compresa la tesi di doorato, presenta dai candida, al fne di

selezionare i candida comparavamente più meritevoli che verranno ammessi alla discussione pubblica

dei toli e delle pubblicazioni, e alla prova orale per l’accertamento della conoscenza della lingua straniera.

La discussione pubblica dei toli e delle pubblicazioni e la prova orale per l’accertamento della conoscenza

della lingua straniera si terrà il giorno 22/10/2026 alle ore 09:30 in modalità remota.

Termina i lavori, la Commissione stabilisce che il Segretario inoltrerà copia frmata del presente verbale

corredato delle dichiarazioni di adesione degli altri membri della Commissione (che costuiscono parte

integrante del verbale) alla Responsabile del Procedimento, che provvederà a darne pubblicità sul sito web

della Scuola.

La riunione telemaca ha termine alle ore 08:45

Leo, approvato e sooscrio.

Pavia, 11/09/2026

Il Segretario

(Pro./Pro.ssa Andrea Sereni)
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